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ПРОГРАММА ВОЛОНТЁРСКОГО ДВИЖЕНИЯ 
«Равный равному»
  Добровольчество - это способ организации молодежи вокруг решения важной государственной задачи, это возможность научить молодое поколение работать не только за деньги, но и за человеческое "спасибо". Добровольцы - это проводники, носители ценностей здорового образа жизни. Добровольчество в профилактике нарко-алкогольной зависимости - это альтернатива вредным привычкам, это заполнение свободного времени полезным делом, обретение новых друзей. 

С учетом вышесказанного чрезвычайную актуальность приобретает комплексная профилактика, направленная на популяризацию здорового образа жизни в детской и молодежной среде посредством включения в данную деятельность самих же молодых людей (волонтеров).  Особенно высокий эффект достигается, если в профилактической работе участвуют подростки, ведь им легче понять своих сверстников. К слову сказать, волонтерское движение сейчас бурно развивается. Оно появилось во многих городах в России. Надо уточнить, что волонтеры – это не те, кто ходят по улицам города и убирает мусор. Волонтеры – это молодые люди от 12 до 23 лет, которые участвуют в проведении профилактических программ в школах, колледжах, подростковых клубах, детских домах и т.д. Волонтеры проводят образовательные программы среди ровесников по принципу «равный обучает равного» - в форме семинаров, дискуссий, тренингов, театральных постановок. Ребята участвуют в разработке и реализации информационных технологий, массовых мероприятий, межнациональных программах, молодежных слетах, направленных на укрепление здоровья молодежи. 

  В связи с вышеизложенным был создан волонтерский отряд из числа студенческого самоуправления ГОУ СПО «Гайский медицинский колледж» с целью работы в детской и подростковой среде по профилактике употребления психоактивных веществ и его причин, направленной  на формирование у детей и молодежи ценностного отношения к своему здоровью за счет пропаганды здорового образа жизни. 

Цель:  организация работы волонтерского отряда, направленной на популяризацию  здорового образа жизни в детской,  подростковой и молодежной среде.

Задачи:

1. Повышение уровня информированности  по вопросам ЗОЖ у детей, подростков и молодежи

2. Профилактика вредных привычек среди детского населения города.

3. Повышение мотивации на ЗОЖ у подрастающего поколения.
Объект работы волонтерского отряда:

дети, подростки и молодежь города Гая и Гайского района  Оренбургской области от 6 лет и старше.

Участники проекта (волонтеры): 
Студенты медицинского колледжа в возрасте от 18 до 22 лет ( 3-5 курс  отделений «Сестринское дело» и «Лечебное дело»), численностью 47 человек, владеющие необходимыми для профилактической работы в детской и молодежной среде знаниями, умениями и навыками:

· проведение первичной, вторичной и третичной профилактики инфекционных и неинфекционных заболеваний населения (здоровых, больных, членов их семей и коллективов);

· санитарно-гигиеническое просвещение населения по сохранению, улучшению и укреплению здоровья;

· пропаганда здорового образа жизни; разработка конкретных программ по здоровому образу жизни и их осуществление;

· знать закономерности  влияния факторов окружающей среды на здоровье человека;

· знать основные положения гигиены;

· знать методику гигиенического воспитания и санитарно-просветительской работы;

· уметь дать санитарно-гигиеническую оценку факторов окружающей среды;

· иметь представление о психогигиене, психопрофилактике и психотерапии;

· уметь использовать вербальные и невербальные средства общения;

· владеть простейшими приемами психологической саморегуляции.
Концептуальные идеи проекта
            При разработке программы  работы волонтерского отряда в рамках проекта «Равный – равному!»  использовались идеи  и положения, распространяющие основные пути  и подходы по самосохранению, представленные в ряде современных документов:

· Единой конвенции  о наркотических средствах. 1961г.;

· Конвенцией ООН о правах ребенка;

· Федеральном Законе о наркотических средствах и психотропных веществах.1998г.;

· Приказе ГУО –01/05-385 от 29.10.99г. «О мерах по упорядочению санитарно- просветительской работы по профилактике наркомании»;

· Приказе Министерства образования РФ от 28.02.2000г. «О концепции профилактике злоупотребления психоактивных веществ»

Приложение №1 «Концепция профилактики злоупотребления психоактивными веществами в образовательной среде»;

· Областной программе «Профилактика наркомании и СПИД (ВИЧ)».
Принципы работы в рамках проекта
1. «Ровесник – ровеснику» -  «Равный обучает равного», т.е привлечение молодежи к профилактической работе в детской и молодежной среде.

2. Принцип волонтерства – добровольное и безвозмездное участие в работе.

3. Гуманистический принцип – базируется на идеях гуманизма, принятых в современном обществе. В этом принципе заключена «логика человеческого бытия, надежда человека на будущее». Он утверждает новое педагогическое мышление, бережно сохраняет личность ребенка, заботясь о его физическом и психическом здоровье.

4. Антропологический принцип – познание самого себя через систему отношений с обществом, природой, изучение общественного сознания.

5. Валеологический принцип – предусматривает формирование позитивного отношения у детей и подростков  к собственному здоровью.

6. Принцип научности – состоит в использовании для пропаганды ЗОЖ в молодежной среде достоверной, научно-обоснованной информации.

7. Принцип субъективности – предполагает развитие способности волонтера осознавать свое Я во взаимоотношениях с окружающими, оценивать свои действия и предвидеть их последствия по отношению к здоровью окружающих, противодействовать негативному внешнему влиянию на него.
Механизм реализации и схема управления проектом
Проект «Равный – равному!»  реализуется на межведомственном уровне при участии всех заинтересованных ведомств на основании договора о социальном партнёрстве ГОУ СПО «Гайский медицинский колледж» в рамках городской молодёжной политике с: 

- учреждениями социальной защиты населения;

- образовательными учреждениями;

- медицинскими учреждениями;

- Центром занятости населения;

- Культурными;

- СМИ;


Управление и контроль за реализацией проекта осуществляется на основании плана совместных  действий. Управление реализуется по средством совместной работы органа студенческого самоуправления (волонтёрского отряда ГБОУ СПО «Гайский медицинский колледж») через работу консилиума, основные задачи которого:

1. Поэтапное отслеживание результативности реализации проекта;

2. Оттачивание механизмов реализации проекта;

3. Консолидация усилий всех заинтересованных ведомств, привлечённых к реализации проекта.

Модель взаимодействия волонтерского отряда с социумом
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Структура организации участников проекта
Объединение по принципу добровольности (волонтерства)

	Председатель волонтерского отряда

	Заместитель председателя по первичной профилактике в образовательных учреждениях
	Заместитель председателя по работе со СМИ
	Заместитель председателя по работе с медицинскими учреждениями
	Заместитель председателя по работе с социальными учреждениями

	Вредных привычек (курение, алкоголизм, наркомания)
	ВИЧ/ СПИДа, ИППП
	Неинфекционных заболеваний
	Радио
	Телевидение
	Пресса
	Детское отделение
	Дневной стационар
	Женская консультация
	ДДИ
	Социальный приют «Островок»
	УСЗН администрации г.Гая


Формы работы волонтерского отряда

Наглядные:

· Санбюллетень;

· публикация в СМИ;

· листовка;

· плакат;

· схема;

· таблица;

· компьютерная презентация;

·  демонстрация;

· Буклет;

Словесные:

· Дискуссия;

· круглый стол;

· лекция;

· беседа;

· интервью

· выступление и публикация  в СМИ;

· викторины.

Практические:

· деловая игра;

· игра-драматизация;

· игра-путешествие;

· инсценировка;

· опыт;

· эксперимент;

· спортивное мероприятие;

· соревнование;

· тематическая дискотека;

· акция;

· агитбригада;

· конкурс;

· праздник;

· утренник;

· «праздник на дому»; 

·  простые медицинские услуги.
Приложение 

Положение о волонтерском отряде

1.   Общие положения

1.1.Волонтерский отряд является общественным органом, организующим комплексную работу в детской и молодежной среде по санитарно-гигиеническому просвещению, выработке у учащихся навыков здорового образа жизни, противодействия рискованному поведению (употребление ПАВ, алкогольных, табачных изделий). Волонтерский отряд является самостоятельным общественным объединением.

 
1.2.Волонтерский отряд создается по принципу добровольности.

В состав волонтерского отряда входят: председатель волонтерского    отряда, заместитель председателя по вопросам профилактики, заместитель председателя по работе со СМИ, волонтеры.

1.3 Члены волонтерского отряда имеют отличительные знаки (эмблема, значок), девиз своей деятельности. 

            1.4.
Волонтерский отряд  в своей деятельности руководствуется настоящим Положением, СанПиНом, нормативно - правовыми документами
Министерств здравоохранения и образования Российской Федерации, Оренбургской области; взаимодействует с учреждениями образования, социальной сферы, здравоохранения, спорта и культуры, и иными
организациями по данному направлению деятельности.

            1.5.
Профилактическая деятельность волонтерского отряда должна
соответствовать возрастным особенностям и уровню подготовки детей, подростков и молодежи.

2. Цель и задачи работы волонтерского отряда 

          2.1. Волонтерский отряд в  своей деятельности ставит перед собой цель – популяризация здорового образа жизни в детской и молодежной среде. 

          2.2. Для достижения поставленной цели волонтерский отряд решает ряд задач: осуществляет комплекс мероприятий по санитарно-гигиеническому   просвещению,   формированию   у сверстников       устойчивых навыков безопасного поведения в 

окружающей среде, установок на ведение здорового образа жизни, профилактике рискованного поведения.

            2.3 Активно участвует в деятельности органов училищного
самоуправления и инициирует организацию в городе Гае детского и молодежного волонтерского движения в поддержку здорового образа жизни.

3. Члены волонтерского отряда

         3.1. Членом волонтерского отряда может быть студент ГМК:

- не младше 3 курса, 

- зарекомендовавший себя с положительной стороны,

-  желающий добровольно заниматься волонтерской деятельностью.

4. Формы отчетности и учета деятельности волонтерского отряда

          4.1. Волонтерский отряд   подотчетен
заместителю директора по воспитательной работе  ГМК, профсоюзной студенческой организации  училища.

         4.2.Волонтерский отряд имеет паспорт, где отражен членский состав (ФИО, группа, распределение обязанностей), план работы на учебный год (или перспективный план), учетно-отчетную документацию с количественными и качественными показателями (тетрадь запросов, журнал учета проведенных мероприятий).

          4.3.Сводный отчет о деятельности волонтерского отряда за первое
полугодие учебного года и весь учебный год представляет председатель волонтерского отряда заместителю директора по ВР училища не позднее 15.01. и 01.06. ежегодно.   

  ПРИЛОЖЕНИЕ 2

Примерный перечень мероприятий волонтерского отряда для образовательных учреждений 

1. Тематические классные часы:

· Жизнь без сигарет.

· Унесенные дамом.

· Над гранью пропасти (наркотики и молодежь).

· Скажи «НЕТ»  ПАВ.

· Мифы и реальность о ПАВ.

· Я выбираю жизнь без наркотиков.

· Наркотики и здоровье.

· Вся правда о вредных привычках.

· Правонарушения и ответственность.

· Капля никотина убивает лошадь.

· СПИД – чума 21 века.

· Задумайся, чем ты рискуешь.

· Детский пивной алкоголизм.

· Влияние систематического употребления алкоголя на умственные способности.

· Люди в дырочку (о пирсинге)

· Кто пойдет за КЛИНСКИМ?!

2. Выступления агитбригад:

· Мы – за здоровый образ жизни!

· Хочешь быть здоровым – будь им!

· Спорт – сила, наркотик – могила!

· Никотин страшнее героина.

3. Театрализованные постановки:

· Сказка о том, как мальчик победил табачный дым.

· Сказка «Теремок» на новый лад.

· Сказка о сражении вредных и полезных привычек.

· Сказка о вреде курения и о том, как инопланетяне не смогли дышать загрязненным воздухом Земли.

· Сказка о вредных привычках и о том, как победила сила воли.

· Я живу! Я люблю жить! А ты?

4. Игры:

· Игра – путешествие «В гости к ЗДОРОВЬЮ»

· Суд над вредными привычками.

· Игра – соревнование « Мифы и реальность о ПАВ»

· Искатели приключений в поисках здоровья.

5. Социальное проектирование:

· Проект, направленный на укрепление института семьи, решение  демографической ситуации в городе Гае и Гайском районе «Здоровая девушка – здоровая женщина – счастливая семья – Великая Россия»;

· Проект, направленный на популяризацию здорового образа жизни в молодежной среде «Здоровая молодежь – могучая Россия»;

· Проект, направленный на развитие профессиональной ориентации молодежи с ограниченными возможностями посредством клубной деятельности «Мы вместе…»

ПРИЛОЖЕНИЕ 3

Содержание листовок (для  общественных мест).

1.  Курить – самому себе вредить!

2. Табак приносит вред телу, разрушает разум, отупляет целые нации. (О.де Бальзак).

3. Пьяному море по колено, а лужа по уши.

4. Пьянство есть упражнение в безумии. (Пифагор)

5. Курить в общественном месте так же пошло, так же омерзительно, как публично мочиться. (Л.Н.Толстой)

6. Табак убивает,  – не дайте себя обмануть! (ВОЗ)

7. От курения тупеешь. Оно несовместимо с творческой работой. (Иоганн Гете)

8. Табачный дым и его компоненты в 4 раза вреднее, чем выхлопные газы автомобиля, непосредственно идущие из трубы!

9. Хотите подарить себе 8 лет жизни, бросьте курить! Именно настолько дольше по сравнению с курильщиками живут те, кто не имеет этой пагубной привычки.

10.  Не курите девочки, ведь вы будущие матери!

11. Брось сигарету! Курить некрасиво и очень вредно!

12. Куришь? Подумай о себе и окружающих тебя некурящих людях!

13. Победи дурную привычку – ты станешь свободным и сильным!

14.  Береги платье с нову, а здоровье – с молоду!

15.  Здоровье – лучший дар молодости, и только в молодости оно дается «даром». Береги его!

16.  Источник зла, владеющий дурманом, 

 Для слабых духом беспощадный враг.

Он хорошо известен наркоманам

То, только с виду безобидный мак. 

                                                             С. Михалков

ПРИЛОЖЕНИЕ 4
Символика волонтерского отряда




ПРИЛОЖЕНИЕ 5
Диагностический материал для получения обратной связи

1. Анкета для проверки знаний по проблеме наркомании

  Инструкция: «Ответ помечается крестиком под одним из утверждений»

	№
	Утверждение, вопрос
	Верно 
	Неверно 
	Не знаю

	1.
	Легкие наркотики безвредны.
	
	
	

	2.
	Наркомания – это преступление.
	
	
	

	3.
	Наркотики повышают творческий потенциал.
	
	
	

	4.
	Наркомания – это болезнь.
	
	
	

	5.
	У многих молодых людей возникают проблемы с законом из-за наркотиков.
	
	
	

	6.
	Прекратить употреблять наркотики можно в любой момент.
	
	
	

	7.
	Наркомания излечима.
	
	
	

	8.
	Многие подростки начинают употреблять наркотики «за компанию».
	
	
	

	9.
	Люди, употребляющие наркотики, очень часто не осознают, что зависят от них.
	
	
	

	10.
	Наркоман может умереть от СПИД а.
	
	
	

	11.
	Зависимость от наркотиков формируется только после их многократного употребления.
	
	
	

	12.
	По внешнему виду человека можно определить, употребляет он наркотики или нет.
	
	
	

	13.
	Наркоман может умереть от передозировки.
	
	
	

	14.
	Продажа наркотиков не преследуется законом.
	
	
	

	15.
	наркомания 
	
	
	


2. Анкета для проверки знаний по проблеме ВИЧ/ СПИД а.

  Инструкция: «Ответ помечается крестиком под одним из утверждений»

	№
	Утверждение, вопрос
	Верно 
	Неверно 
	Не знаю

	1.
	Многие ВИЧ-инфицированные люди могут выглядеть и чувствовать себя здоровыми.
	
	
	

	2.
	СПИД излечим
	
	
	

	3.
	В сперме, вагинальном секрете и крови ВИЧ-инфицированного содержится достаточное для заражения количество вируса.
	
	
	

	4.
	Мать может заразить ВИЧ-инфекцией своего народившегося ребенка.
	
	
	

	5.
	Некоторые насекомые передают возбудитель СПИДа.
	
	
	

	6.
	При отрицательных результатах теста на антитела к ВИЧ человек, тем не менее, может быть заражен.
	
	
	

	7.
	ВИЧ-инфицированные, независимо от того, есть у них симптомы СПИДа или нет, могут заразить ВИЧ других.
	
	
	

	8.
	ВИЧ-инфицированные люди не всегда выглядят больными.
	
	
	

	9.
	Презерватив можно использовать повторно.
	
	
	

	10.
	Вазелин – хорошая смазка для презерватива.
	
	
	

	11.
	Можно заразиться ВИЧ, если есть пищу, приготовленную ВИЧ-инфицированным человеком.
	
	
	

	12.
	Запрещение ВИЧ-инфицированному ученику посещать школу – пример дискриминации.
	
	
	

	13.
	Можно заразиться ВИЧ, если пить из одного и того же стакана с больным СПИДом.
	
	
	

	14.
	Женщины редко заражаются ВИЧ.
	
	
	

	15.
	Я бы избегал учащихся, в семьях которых есть больные СПИДом.
	
	
	


Анкета для оценки проведенного мероприятия членами волонтерского отряда.

Инструкция: «Отметьте в таблице степень согласия или несогласия с

                          приведенными утверждениями».

	Утверждение
	Полностью согласен
	Частично согласен
	Частично не согласен
	Полностью не согласен

	На встрече я приобрел много новой информации по теме мероприятия.
	1
	2
	3
	4

	В ходе встречи я чувствовал себя комфортно.
	1
	2
	3
	4

	Информация, полученная на встрече, пригодится мне в дальнейшем.
	1
	2
	3
	4

	Я обязательно поделюсь с друзьями полученной информацией.
	1
	2
	3
	4

	В ходе встречи  я получил ответы на все свои вопросы по теме мероприятия.
	1
	2
	3
	4


4. Анкета оценки работы волонтерского отряда.

Инструкция: « Пожалуйста, заполните эту анкету. Ваши ответы помогут нам лучше подготовить будущую работу волонтерского отряда».

1. Как вы  оцениваете работу волонтерского отряда в целом?

( 1 – «плохо», 5 – «отлично»; обведите кружком одну из цифр):

1                      2                    3                  4                    5

2. Какие мероприятия, проведенные волонтерами, были:

А) наиболее удачными

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Б) наименее удачными

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________

       3. Что Вам не понравилось в работе волонтерского отряда?

        __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. На какие вопросы Вы не успели получить ответы?

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Какой процент предоставленной волонтерами информации был полезен именно Вам?  

                            100          80           6 0              40              20             0

5. Оцените работу волонтеров по пятибалльной шкале

( 1 – «плохо», 5 – «отлично»; обведите кружком одну из цифр):

1                      2                    3                  4                    5

              И объясните свою оценку.

           _______________________________________________________________________

           _______________________________________________________________________

           _______________________________________________________________________

           _______________________________________________________________________

СПАСИБО!

ПРИЛОЖЕНИЕ 6
Компьютерное сопровождение профилактической деятельности волонтеров

Перечень компьютерных презентаций

1. Какую профессию выбрать или кем быть?

2. Куда пойти учиться?

3. Детки в пивной клетке.

4. Твой выбор.

5. Мы за здоровье и долгую жизнь.

6. Витамины.

7. Дыши легко.

8. Здоровая молодежь.

9. Унесенные дымом.

10.  Позитивная жизнь.

11.  ПАВ.

12.  Вакцинопрофилактика.

13.  Гастрит.

14.  Здоровье человека.

15.  ОКИ.

16.  Паразиты.

17.  Профилактика гриппа и ОРВИ.

18. Кто пойдет за КЛИНСКИМ?
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