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Министерство  здравоохранения  и социального развития
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Анализ работы учебной части за 2013-2014 год.

МИССИЯ: Подготовка конкурентоспособных и высококвалифицированных специалистов для практического здравоохранения.

ОБЩЕКОЛЛЕДЖНАЯ ПРОБЛЕМА: Повышение качества обучения студентов Гайского медицинского колледжа через совершенствование форм научно- методического обеспечения учебного процесса.

ЦЕЛЬ: Повышать качество знаний и уровня воспитанности студентов через совершенствование форм и методов учебно- воспитательного процесса.
ЗАДАЧИ:

1. Внедрение в учебный процесс элементов модульного обучения.

2. Мониторинг качества работы колледжа через создание системы обратной связи с заказчиками образовательных услуг.

3. Активизация самостоятельной работы студентов через совершенствование научно – методического обеспечения образовательного процесса.
4. Внедрение новых форм профориентационной работы
5. Внедрение УМК педагогами для обеспечения нормативно- правовой базы образовательной деятельности.
6. Разработка системы мониторинга деятельности колледжа с привлечением педагогов, родительской общественности и самоуправления студентов.

7. Усиление контроля за образовательной и воспитательной деятельностью студентов через системный контроль и разбор недостатков на совещаниях при директоре, при зам. директора, Педагогических советах, советах классных руководителей.
8. Разработка и внедрение системы воспитательной работы в колледже.
г.Гай

2014 г.


Учебный  процесс в ГБОУ СПО «Гайский медицинский колледж» построен согласно  требованиям федеральных государственных образовательнох стандартов по специальности 060501 Сестринское дело и 060101 Лечебное дело, 2009 г.
 В 2013/2014 году общеколледжная проблема: «Повышать качество обучения студентов Гайского медицинского колледжа через совершенствование форм научно- методического обеспечения учебного процесса» еще не решена.

На первом месте в 2013/2014 гг. - работа по сохранению контингента учащихся. Она проводилась в тесной взаимосвязи со всеми структурными  подразделениями колледжа.

	
	ЛД
	СД
	Всего по колледжу  2014 г
	Всего по колледжу  2012 г

	На 01.10.2013 год
	81
	188
	269
	291

	прибыли
	
	2
	2
	

	Выбыли:

-выпускники

-по неуспеваемости

-по личному заявлению

-перевод в др.ССУЗы

итого выбыли
	16
0
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	48

5
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70
	64
5
17
7
93
	67

12

18

97

	Числится на конец года
	58
	120
	178
	194


Из таблицы видно ,что % отсева по неуспеваемости остается на прежнем уровне, на  СД выше, чем на  ЛД. Высокий  отсева на отделении «Сестринское дело» -29 чел (15%), на отделении «Лечебное дело» - 7 человека (8,6%). По личному заявлению прекратили обучение 17 человек, стабильный показатель. При этом  одинаковый  %  отсева приходится на коммерческом, бюджетном отделениях    в первое полугодие в связи с академической задолженностью.

Выводы:

· Отмечается стабильная динамика в снижении отчисления из колледжа;
· Основная причина – личное заявление , перевод в другие учреждения.
Рекомендации :
· Продолжить активную профориентационную работу на высоком уровне среди учащихся средних образовательных учреждений.

· Проводить  разъяснительную работу с родителями первокурсников.

· Продолжить активную работу с неуспевающими студентами с целью сохранения контингента.

· Продолжить  работу по адаптации студентов колледжа на первом курсе.
· Активизировать работу с отделом по делам несовершеннолетним и участковым полицейским.
Анализ посещаемости

Рассматривая посещаемость занятий в течении 2013 /2014 года  и в срезе 3 предыдущих лет хотелось бы отметить тенденцию увеличения количества пропусков во 2 семестре 2013/2014 учебного года на 0,3% и  по сравнению 3 годами остался на прежнем уровне. 

	
	2011/12.

1
	2011/12.

2
	2012/13.

1
	2012/13.

2
	2013/14.

1
	2013/14.

2

	Всего пропущено %
	2,9
	2,5
	1,9
	2,3
	2
	2,3

	Из них:

-по болезни

-по уваж.причине

-прогулы
	1,1

0,6

1,1
	1,4

0,4

0,87
	1 

0,4

0,4
	1,2

0,5

0,5
	1,2

0,4

0,3
	1,2

0,5

0,5

	% посещаемости
	97,1
	97,5
	97,1
	97,7
	98
	97,7


% пропусков снизился   с 2,9 % в 2011/12 г.  до 2,3 %. % посещаемости в целом по колледжу в этом году составил 97,8%. Прогулы уменьшились с 1,1 % до 0,5 %, стабильны  пропуски по уважительной причины благодаря системе «тройного» контроля (преподаватель- классный руководитель- администрация).
Анализируя посещаемость по отделениям  заметен высокий  % посещаемости на отделении СД 97,8%; на отделении ЛД- 97,4%. На бюджетном отделении и коммерческом отделениях  СД  пропуски составляют 2,2 % .


На ЛД высокий % посещаемости в 34 группе -98,9%,пропуски всего  - 1,1 %;

14 группа -98,8%, 24 группа – 97,8% , 54 группа – низкий % посещаемости  93,1% за счет пропусков по болезни.


На СД бюджетном отделении низкий % посещаемости отмечается в 31 группе -96,6%, в 21 группе -97,3 %; в 41 группе -97,5% , 11 группа – 99,1 %.


На СД коммерческом отделении 2,7%, 2% пропусков отмечается в 22,42 группах, в основном по болезни. В 12 группе посещаемость высокая  98,4 %. В 42 гр. высокий % посещаемости 98 % почти как в бюджетных группах.


Анализ посещаемости  свидетельствует о том, что студенты  ,как правило, пропускали занятия по болезни и уважительным причинам (подъем заболеваемости, погодные условия).            Исходя из вышесказанного следует вывод о необходимости:

· продолжить постоянный контроль посещаемости занятий со стороны классного руководителя и преподавателей- предметников;

· четко и строго осуществлять  контроль посещаемости занятий со стороны органов студенческого самоуправления  в ГМК и на учебных базах;

· допуска студентов к учебной практики при условии прохождения теоретического курса;

· продолжить привлечение родителей  к учебному процессу  с целью контроля посещаемости занятий (информирование).

Анализ успеваемости за 2013-2014 учебный год .

Анализ успеваемости проведен по результатам семестра и промежуточной аттестации

	показатели
	Сестринское дело
	Лечебное дело
	2013/
	2012/

	
	2013


	2014


	За год
	2013


	2014


	За год
	2014
	2013

	Средний балл
	3,0
	3,4
	3,2
	3,6
	3,3
	3,4
	3,3
	3,2

	% качества
	22,8
	28,8
	25,8
	63,7
	45,5
	54,6
	33,4
	40

	% успеваемости
	83,5
	78,5
	81
	97
	91
	94
	82
	83


В целом за 2 полугодия в 2013/ 2014 году по колледжу показатели такие как успеваемость в среднем 82% , а в 2012/2013 году на 1 % выше; качество (33,4%)  на 6,6 % ниже по сравнению с 2012/13 г. Средний балл повысился  на 0,1 и составляет 3,3

Динамика успеваемости

	Отличников 
	общая

	
	лето-14
	лето-13

	
	13
	5

	Хорошистов 
	64
	82

	Троечников 
	
	120
	142

	
	
	14
	17

	Неуспевающие 
	44
	33

	% успеваемости
	82
	87



Отмечается увеличение   численности отличников с 5 до  13 человека  (31,41,42,24,54), уменьшение с 142 троечников  до  120, одновременно уменьшилось численности троечников с одной тройкой. Численность хорошистов уменьшилось с 82 до 64 человек, а  количество неуспевающих студентов  увеличилось  на 11  человек  - 44  человек (во всех группах, кроме   выпускных группах ,24,34 гр.)
Успеваемость по отделениям 2 полугодие 2013 – 2014 учебный год 
	Отличников 
	060501
	060101

	
	Бюджет
	Коммер-

ческое
	

	
	5/2%
	2/0,8%
	6 / 2,4%

	Хорошистов 
	31 / 12,6%
	8 / 3,2%
	25/  10,2%

	Троечников 
	Всего 
	49 / 20 %
	42 / 17,1%
	29/  11,8%

	
	Только одна «3»
	10 /4%
	0
	4 /  1,6%

	Неуспевающие 
	21/ 8,5%
	17/6,9%
	6 / 2,4%

	% успеваемости
	80,1%
	73,2%
	91,1%



Рассматривая  успеваемость по отделениям, хочется  отметить % успеваемости, что  на ЛД стабильный высокий.
Этот  показатель объясняется низкой успеваемостью в 14 группе, успеваемость -62,5 % (6 неуспевающих). 
4 отличника в 54 группе ,24 группе – 2 человека
25 хорошистов –во всех группах.


На СД несмотря на большую численность студентов отличников малое количество 7 человек (5 человек на бюджетном и 2 человека на коммерческом отделении -42 группа).

Хорошистов  на отделении СД увеличилсоь  до 40 человек с 38 человек в 2011 /2012 г., из них 6  человек  учатся на коммерческом отделении, 34 человек - бюджетном.


Численность неуспевающих студентов  на СД 38 человек, из них 21 человека  на бюджетном отделении (11,21,31 группа), 17  человек на коммерческом отделении (12,22 группа).

            На ЛД -  6 человек. Всего на 4 человека больше в сравнении с 2012/2013 годом (2 человека).
Поэтому успеваемость в целом по колледжу во втором полугодии составляет 82 %, что на 5  % меньше  чем в прошлом году (87%).


В отмечается по результатам промежуточной аттестации 100 % успеваемость в 54 группе,100 % в 41,42 группах, ,24 группах.

Полученные данные свидетельствуют о низкой успеваемости учащихся в таких группах как 22 гр.- 51,5 %, 31 гр- 60,6 %, 14 группа 62,5%, 21 гр.-77,2%, 12 гр.-87,5 % ,11 гр -88,4% , 34 гр – 95,2 % ,которая является следствием низкой мотивацией к учебе, низкой посещаемостью. 

Успеваемость по циклам за 2013 – 2014 учебный год (лето)

	№
	Шифр и наименование
	Показатели
	2013-2014
	2011-2012

	1
	Общеобразовательные дисциплины
	Средний балл
	 3,7
	 3,3

	
	
	%  качества
	61,2
	43,3

	
	
	% успеваемости
	96,9
	95

	2
	ОГСЭ*
Общие гуманитарные и социально – экономические дисциплины
	Средний балл
	3,8
	3,4

	
	
	% качества
	73
	56

	
	
	% успеваемости
	95,6
	95

	3
	ЕН*

Математические и общие естественно - научные дисциплины
	Средний балл
	3,8
	3,5

	
	
	% качества
	63,4
	53

	
	
	% успеваемости
	98,6
	94

	4
	ОПД*

Общепрофессиональные дисциплины
	Средний балл
	3,9
	3,75

	
	
	% качества
	69,6
	63,8

	
	
	% успеваемости
	94,2
	95

	5
	СД*

Специальные дисциплины
	Средний балл
	4,2
	3,8

	
	
	% качества
	80,1
	79

	
	
	% успеваемости
	98,7
	96,5



Анализируя успеваемость студентов по циклам дисциплин в ГМК хочется отметить высокие  показатели по циклам общеобразовательных,  общих гуманитарных и социально – экономических, математических дисциплин, специальных дисциплин.  Средний балл составляет 3,4. Качество повысилось 63,4 –математические дисциплины (было 53), 61,2 – ООД (43,3), 73 % - ОГЭД (56%), ОПД – 69,6% (63,8), СД – 80,1 % (79). Успеваемость по этим дисциплинам колеблется от 94 -95-96,5 %.

Низкий % качества отмечается в следующих группах по ООД дисциплинам:
· 12 группа- физика (19,5%), обществознание (37,5%),история (12,5%),информатика (37,5%),иностранный язык (30%),биология (37,5%)
· 11 группа – физика (34,6%)
· По циклу ОГСЭ дисциплинам % качества  низкий 

· 22 группа- философия (44,1 %), английский язык(31,6%), немецкий язык (40%). 

· 31 группа – немецкий язык  30,8 %.

По циклу математических и общих естественно - научных дисциплин средний балл -3,8 повысился на 0,3. Качество повысилось на 15,4  %; составляет 63,4 % качество и 98,6 % успеваемость повысилась за счет 4,6%. 

Низкий % качества отмечается:

· 22 группа- информатика и математика  (51,5 %)

· 14 группа – информатика и математика 47,4%
По общепрофессиональным  дисциплинам  показатели во 2 полугодии улучшились, по сравнению с 2012 / 2013 годом: средний балл – 3,9 (3,75), качество – 69,6 % (63,8%); успеваемость стабильный показатель – 94 % (95).

Самый низкий % качества отмечается в 22 группе – патология  (41,2 %), психология (35,3 %), анатомия (42,4 %),фармакология 38,2%,основы микробиологии и иммунологии -41,2%
14 группа – анатомия 37,5%,
Стабильный высокий уровень качества отмечается в 31,41,42,54  группе, на 4 курсе отделения «Сестринское дело», «Лечебное дело»- правовое обеспечение профессиональной деятельности, медицина катастроф, ОЗД.
Цифры  говорят о том, что с каждым курсом у основной массы студентов повышается мотивация к учебе по мере изучения общепрофессиональных дисциплин.


По циклу специальных дисциплин успеваемость составила 98,7 ,в 2012/13 г. -96,5 %. Качество составило 80,1 %, на 1,1 % повысился, средний балл 4,2 , на 0,4 больше прошлого года.
 Несмотря на это очень слабые знания по специальным дисциплинам показали следующие группы:

· 31 группа- МДК.02.01  54,5 %
· 22  группа- МДК.04.02  -58,8%
· 34 группа – МДК.02.01-52,4%,МДК.02.03-47,6%,МДК.04.01 - 57,1%

По остальным предметам качество колеблется от 60 % до 100 % .
Анализ  результатов показывает  низкий уровень мотивации к приобретению прочных знаний у  студентов особенно по специальности «Сестринское дело» коммерческое отделении, специальность 34 группа Лечебное дело.

Исходя из вышеперечисленного можно сделать вывод о том, что задачи поставленные перед педагогическим коллективом решены не в полном объеме:

1.Удовлетворительный  уровень работы по сохранению контингента.

2.Работа по разработке и систематизации материалов для УМК велась на низком уровне (не полном объеме разработаны методические рекомендации по внеаудиторной самостоятельной работе  по  в соответствии стандартам 3 поколения, КОСы)
3.Отмечалось низкая тенденция самоконтроля студентов на практическом обучении. 

4. Работа по внедрению УМК педагогами для обеспечения нормативно- правовой базы образовательной деятельности велась на низком уровне. 
            5. Использование ИКТ в рамках единого образовательного пространства велось не полном объеме.

Для устранения и  недостатков в работе и  улучшения качества обучения  студентов

 в 2014-2015 году  необходимо:

1. Продолжить работу по профориентации первокурсников.

2.  Внедрять в образовательный процесс информационно- коммуникационные  и сетевые технологии.
3. Обеспечить учебно-методическими материалами совместителей в проведении практических занятий.

4. Продолжить активную работу по созданию учебно- методических комплексов по всем дисциплинам в рамках ОПОП СПО.
5. Совершенствовать систему контроля практического обучения студентов.

9. Активизировать самостоятельную работу студентов по всем дисциплинам.
10. Актуализировать локальные акты по учебному процессу.
11. Привести в  соответствие систему мониторинга качества.
12. Усилить контроль за организацией  учебного процесса.
Беляева Т.В., заместитель директора по УР

