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Актуальность
Обучение любой профессии проходит более эффективно если у обучающихся высокий уровень мотивации на ее получение. Особенно это актуально для профессии медицинского работника. Студент обучающийся без желания, без интереса осваивающий ту или иную специальность не способен быть высоклассным конкурентно- способным специалистом. В профессию каждый приходит по разному: для одного это мечта с детства, для другого - желание и возможность родителей. Анализ результатов анкетирования абитуриентов показывает, что не у всех выбор профессии медицинского работника осознан. 
Решающими мотивами при выборе профессии абитуриентами были следующие:

· специальность показалась интересной - 27%;

· знакомы с работой медицинского персонала – 35%%

· интерес к проблемам медицины – 67%;

· возможность оказать первую медицинскую помощь – 89%;

· семейная традиция – 21%;

· доступность ГМК, близость к дому, не надо уезжать далеко от родителей – 7%.

По собственному желанию решили поступать в мед.колледж 71% абитуриентов, по желанию родителей 18%, за компанию с друзьями 11%.

Полученные данные свидетельствуют о том, что около 30% абитуриентов неосознанно и несамостоятельно сделали свой профессиональный выбор.

В связи с этим необходима программа профессионального воспитания, которая позволила бы повысить интерес к профессии медицинского работника и укрепить исходный уровень мотивации на ее освоение, способствующее повышению качества обучения и воспитания, совершенствованию практической подготовки будущих медицинских специалистов и развитию их творческих способностей. Все вышеизложенное позволило создать и внедрить в воспитательную систему ГБОУ СПО “Гайский медицинский колледж”, программу профессионального воспитания “Я в медицине”, направленную на профессиональное развитие совершенствование профессионализма будущих медицинских работников.

Цель – формирование личности учащихся и отдельных ее профессиональных качеств в соответствии с потребностями практического здравоохранения.

Задачи:
1. Приобщение к самостоятельной профессиональной деятельности;

2. Формирование стремления к профессионализму;

3. Развитие профессионально значимых качеств личности будущего медицинского работника;

4. Сокращение периода адаптации у студентов-первокурсников.

Основные направления программы соответствуют степени профессионального становления. Данные направления взаимосвязаны между собой и взаимодополняемы.

	Направление
	Цель 
	Содержание направления

	Введение в профессию
	Формирование положительного отношения к профессии медицинского работник
	· Посвящение в студенты

· Неделя первокурсника

· Неделя профессии

	Становление в медицине


	Формировать положительное отношение к профессии медицинского работника

Развитие профессиональных умений у будущего специалиста
	· Студент года

· Предметные недели

· Конкурс профессионального мастерства 

	Медицина и общество
	Развитие профессинально-значимых качеств личности: чуткости, внимания, доброты, милосердия к окружающим 


	· Акция "Помоги ребенку"

· Неделя здоровья

· 1 декабря День борьбы со СПИДом

· Благотворительные концерты: "День медработника", "День матери", ко "Дню пожилых людей" 

· 1 июня День защиты детей

· День вежливости

	Досуг 
	· Развитие творческих способностей учащихся
	· Новогодний вечер “Многоцветие Оренбуржья”

· День смеха

· Масленица


Ожидаемые результаты состоят в уровне профессионального воспитания учащихся, который отражен в:

· высокая мотивация у учащихся на получение профессии медицинского работника;

· стремление учащихся к профессиональному самообразованию и самосовершенствованию;

· заинтересованность студентов в получении умений, востребованных в практическом здравоохранении.

